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ОТЗЫВ РАБОТНИКА ИЗ ОТПУСКА

Наниматель может отозвать работника из отпуска в случае производственной необходимости:
1. Подготовка к новому учебному году (с согласия работника).
2. Выполнение срочных работ (с согласия работника).
3. Ликвидация последствий чрезвычайной ситуации.

Основание: Статья 174 Трудового кодекса Республики Беларусь.


		Директор государственного учреждения образования «Средняя школа № 2 
г. Островца»



________  А.Ч.Трейгис
	



	Председатель профсоюзного комитета государственного учреждения образования «Средняя школа № 2 г.Островца» Белорусского профессионального союза работников образования и науки
   _________Е.Н.Савицкая

	
	
	



	
	




